UMOWA O PRACE

w celu przygotowania zawodowego

zawarta wdniu ................. , POMIGAZY . oeetiiii i , ZwWanym
dalej pracodawca, repreZENtOWANYIN PIZEZ: .. ... euuunentent ettt et et et et e et et et et et e eaeeenaans
a

..................................................................... , UrodZona/ym .......coiiiiiiiiiii e

IV ettt PESEL ..., , Zamieszkala/ym
....................................................................... , absolwentem szkoty podstawowej, zwanym

dalej mtodocianym.

§1

1. Strony zawieraja umowe na czas nieokreslony.

2. Naukazawodu .............cccvvveeennnn. ONUMEIZE ..., trwa .... lata .... miesiecy .... dni,
od dnia 01.09.2021r. do dnia zdania €ZZaminu ............cooeiiuiiiitiiiiiiiii e

czeladniczego / zawodowego

nie dtuzej jednak niz do dnia 31.08.2024r.
3. Do okresu nauki zawodu zaliczono ....... dni nauki zawodu u pracodawcy
.......................................................................................... [...... dni].

Okres trwania nauki zawodu moze by¢ skrécony lub przedtuzony na zasadach przewidzianych w przepisach.
Na zakonczenie nauki zawodu miodociany, zobowigzany jest do przystgpienia do egzaminu

czeladniczego / zawodowego

§2

1. Przygotowanie zawodowe bedzie odbywac si¢ w

PO NAAZOTEIM ... e .
Nadzorujacy posiada kwalifikacje zawodowe

2. Mtodociany bedzie skierowany na doksztalcanie teoretyczne w formie pozaszkolnej (turnuséw
doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikéw) do Centrum Ksztalcenia Zawodowego
w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego, ul. Lotnicza 26, 59-220 Legnica.

3. Koszty turnusu doksztalcania teoretycznego ucznia Branzowej Szkoty I Stopnia Nr 3 w Legnicy -
miodocianego poniesie Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Legnicy.

§3

1. Mtodociany w okresie nauki zawodu bedzie otrzymywal miesieczne wynagrodzenie w wysokosci:
w 1 roku 5 % (nie mniej niz 5 %)
w 2 roku 6 % (nie mniej niz 6 %)
w 3 roku 7 % (nie mniej niz 7 %)
przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale,
obowigzujacego od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa GUS
w Dzienniku Urzgdowym RP "Monitor Polski"



§4

Podstawowe prawa i obowigzki stron umowy okres$la si¢ nastepujaco:

1. Mtodociany zobowigzany jest w szczegdlno$ci:
a. dazy¢ do uzyskania jak najlepszych wynikéw w nauce,
przestrzega¢ czasu i porzadku pracy ustalonych przez pracodawce,
przestrzegac przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisOw przeciwpozarowych,
wypetnia¢ systematycznie obowigzek doksztalcania,
odnosic¢ si¢ z szacunkiem do przetozonego i przestrzega¢ zasad kolezenskiej wspotpracy,

™o Ao

przystapi¢ do egzaminu czeladniczego lub zawodowego po zakonczeniu nauki zawodu.

2. Pracodawca obowigzany jest:

a. zatrudni¢ i szkoli¢ mtodocianego zgodnie z programem praktycznej nauki zawodu,

b. zaopatrzy¢ miodocianego w przewidziany na danym stanowisku sprzet ochrony osobistej,
odziez ochronng i roboczg, narzedzia pracy, materialy i inne potrzebne urzadzenia,

c. stosowac sie do przepisow o ochronie pracy i zdrowia mtodocianych,

d. kierowa¢ mtodocianego na badania lekarskie, zgodnie z przepisami i ponosi¢ koszty z tym
zwigzane, umozliwi¢ mu regularne uczeszczanie do szkoly oraz kontrolowaé wykonywanie
przez niego obowigzku doksztatcania teoretycznego,

e. pokry¢ koszty egzaminu czeladniczego lub egzaminu zawodowego zdawanego przez
mtodocianego w pierwszym wyznaczonym terminie,

3. Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. 2019 poz. 1781 t.j.) niniejszym wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych obejmujacych dane zawarte w powyzszej umowie.

(data i podpis mtodocianego) (data, piecze¢é i podpis pracodawcy)

(data i podpis rodzicow, opiekunow)

Zalaczniki:
1. Swiadectwo ukonczenia szkoty.
2. Orzeczenie uprawnionego lekarza stwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy.
3. Klauzula informacyjna ochrony danych osobowych.
4.Oswiadczenie osoby prowadzacej praktyczng nauke okreslone w art.120 ust. 3a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo o$wiatowe.
5. Ustalenia w zwiazku z art. 120a.1. ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.
6. O$wiadczenie mtodocianego:
Os$wiadczam, ze otrzymalem(am) egzemplarz niniejszej umowy o prace w celu przygotowania zawodowego
i po zapoznaniu si¢ z jej tre$cig przyjmuje zaproponowane mi warunki pracy i wynagrodzenia. Przyjmuje
do wiadomosci i stosowania obowigzujace w zakladzie zasady organizacji pracy i zobowigzuj¢ si¢
do przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy.

czytelny podpis mtodocianego pracownika



